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Taienduskoolituse 6ppekava nimetus: Transport ja logistika

Koolituse labiviija: Tallinna Tehnikakdrgkool
Koolitusprogrammi juht/kontaktisik: Viktoria Lehtmets 6664553; 53458382 e-post koolitus@tktk.ee

Sihtriihm: Logistika eriala kutsedpetajad

Koolituse toimumise asukoht: Tallinna Tehnikakorgkool Parnu mnt 62 Tallinn;
EttevOtetes: Schenker AS Kaabli 13 Tallinn;
TNT Express Worldwide Eesti AS Kesk-S6jamae 10A Tallinn.,

Koolituse eesmérk: Veonduse ja logistika valdkonna kutsedpetajate funktsionaalsete pédevuste
suurendamine teadmiste ja oskuste kaudu ning koostdovargustiku tihendamine isikute ja Oppeasutuste
vahel.

Koolituse liihikirjeldus: Oppimise protsess hélmab loenguid, praktilisi Gilesandeid, edukate praktiliste
tegevuste/ juhtumite analiiiisi, arutelusid ja ettevdtete kilastamist ariprotsessi jalgimise eesmérgil.

Koolituse maht ja 6ppetd6 korraldus (iilevaade koolituse ajalisest planeeringust ja moodulitest):
Koolituse maht on 50 tundi. Sellest 30 tundi auditoorset dppetddd ja 20 tundi ettevotete kilastamist.
Koolitus on planeeritud 1&bi viia kahes moodulis: | teooria moodul Integreeritud logistika ja Il praktika
moodul Ettevtte tooprotsessi seire.
Oppetdd toimub: 24.; 25. ja 26. mail 2007

07.;08.ja09. juunil 2007

14.; 15. ja 16. juunil 2007

C:)pikeskkond Opikeskkond vastab &ppekavas piistitatud eesmérkide saavutamise vajadustele.
Oppetd0 labiviimisel kasutatakse kaasaegseid dpperuume, mis on tehniliste vahenditega varustatud.
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Oppekava sisu

I Mooduli nimetus : Integreeritud logistika

Mooduli eesmark: logistika Opetajate erialase padevuse suurendamine teadmiste ja
oskuste laiendamise kaudu. Logistika ja veondussektori valdkonna arengut majutab
kohalik ja rahvusvaheline regulatsioon (6igusaktid, konventsioonid) ja selle valdkonna
tegevuse efektiivsus avaldab mdju koigile Glejadédnud majandusharudele ja
teenindussektorile. Integreeritud logistika on uus arusaam &ritegevusest ja logistikast kui
firma konkurentsivBimaluste suurendamise strateegilisest votmeelemendist. See esitab
uued véljakutsed nii logistika- kui ka transpordisusteemile, ajendab uut moodi mdtlema
ja koos sellega maailma teistmoodi ndgema. Integreeritud logistika mooduli labinu
vadrtustab kutseala, suudab hankida informatsiooni ja jalgida kutseala arengut kodu- ja
valismaal.

Teemad ja marksdnad Maht Lektorid

1. Logistika olemus ja eesmérgid. 4 Valev Reinhold

2. Rahvusvaheline kaubavahetus ja 4 Jiri Suursoo

tollististeem.

3. Laologistika. 4 Enno Lend
Laovarude juhtimise infoststeem. 2 Andrei MistSenko

4. Ressursside juhtimine. 2 Valev Reinhold
EttevGtte transpordiokonoomika. 2 Liivo Luidre

5. Erinevad transpordiahelad, 6 Juri Suursoo

ekspedeerimine.

6. Eriveod. Ohtlike ainete vedu. 2 Jaak Ideon
Kiiresti riknevate kaupade vedu. 2 Jaak Arro
7. Tookeskkonna ohutus. 2 Priit Siitan

Kokku: 30 tundi
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I1 Mooduli nimetus: Ettevotte tooprotsessi
seire.

Mooduli eesmark: Ettevotte tooprotsesside
seire analts ja reflektsioon.
Partnerettevotted: AS Schenker ja

TNT Express Worldwide Eesti AS.
Kutsedpetajate dppimine tookeskkonnas on
seotud aktiivse teadmisteloomega
tooprotsessis, eelkdige mitmesuguste
uuendustega seotud probleemide (uute
masinate, tehnoloogiate, tooteliikide
evitamine, uute klientide teenindamine jm)
lahendamisega. Logistiku amet nduab ka
selliseid padevusi, mida teoreetiliselt polegi
vOimalik Gppida, vaid ainult praktikas ja t66
kaigus. Omandatud teadmisi v6ib nimetada
integreeritud teadmisteks, mis sisaldavad
endas oskust leida seoseid ja mdista
stisteemi kui tervikut ning nduavad t06tajalt
oskust t60 kaigus unikaalseid probleeme
lahendada ning seetdttu uue teadmise
loomiseks ka piiretletavalt Gppida.
Juhtumianaluside koostamine arendab
refleksioonivdimet. Kutsedpetajad ise
peavad oma t66d hindama, analiilisima ja
Oppima saadud kogemusest.

Maht: 20 tundi

Valev Reinhold
Enno Lend
Priit Siitan
Asko Talu
Tonis Hintsov

Iseseisva too kirjeldus:

Iseseisva todna koostavad dpetajad probleemiilesanded, ndidistilesanded ja
juhtumianaltisid, mida hakatakse rakendama kutsekoolis erialaainete dpetamisel.
Eesmark on panna dppijad motlema, miks midagi dpetada. Kinnitus probleemilesannete
lahendusele saadakse ettevotte praktika kéigus.
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Soovituslikud materjalid ja kirjandus iseseisvaks t00ks:

Villemi, M. Logistika alused. Tallinn TTU Kirjastus, 2003

Vihalem, A. Turunduse alused. Tallinn Kilim, 2003

Vihalem, A. Turundusuuring. Tallinn Kilim, 2003

Vihalem, A. Rahvusvaheline turundus. Tallinn Kilim, 1999

Maérja, T.; L6hmus, M.; JBgi, L. Andragoogika. Tallinn Illo Print, 2003

Kenneth J. Button; D.A. Hensher Transport Systems and Traffic Control. Amsterdam,
2001

Kenneth J. Button Handbook of Transport Strategy, Policy and Institutions. Amsterdam,
2005

Past, Present and Predictions. Transport Logistics. Dubai 2005

Paul Schonsleben Integraal Logistics Managment. United States of America, 2004
Simo Okkanen; Martti Luukkainen Johdatus Logistiseen ajattelun. Jyvaskyla, 2002

Moodulite dpitulemused :

Taienduskoolituse dpitulemusi hindame SMART- printsiibi alusel. Opitulemused on
spetsiifilised, md6detavad, hinnatavad, saavutatavad, asjakohased ja téhtajalised.
Opitulemuses peab kajastuma tunnetuslik, véértushinnanguline ja soorituslik muutus.
Oppetdd kaigus loovad dppejéud situatsioone, mille edukaks lahendamiseks peab dppija
hakkama Opitut aktiivselt kasutama, hindama ja tagasisidestama.

Koolituse hindamisvaited: kutsedpetaja valdab logistika valdkonnas rakenduslikke
inseneriteadmisi ning erialaseid to6listeadmisi ja oskusi; on vBimeline tagama erialaste
ainevaldkondade integratsiooni; hoiab ennast kursis muutustega erialase tehnika ja
tehnoloogia vallas ning realiseerib neid kutsedppeprotsessis.

Nouded koolituse Idpetamiseks: Koolituse ldpetamise eelduseks on aktiivne osalemine
koolitustel (vdhemalt 80% ulatuses).

Lopetamisel véljastatakse koolituse l&biviija poolt tunnistus.

Kavandatud tagasiside/koolituse hindamise protseduur: Tagasiside ja hindamine toimub
REKK:-i poolt véljatoétatud thtse vormi alusel.

Selgituseks: Projekti “Kutsedpetajate valjadppe ja taienduskoolituse slisteemi arendamine”
tegevus toimub perioodil 10.2005- 06.2008. Projekti toetab Euroopa Sotsiaalfond ning
Haridus- ja Teadusministerium. Projekti Uks tegevus on téienduskoolituse korraldamine
kutsedpetajatele, praktikajuhendajatele ning Gppejéududele.

Kutsedpetajatele on suunatud erialane tdienduskoolitus, praktikajuhendajatele juhendamis- ja
praktikakorralduse alane koolitus ning dppejoududele kutsedpetajate koolitamiseks suunatud
taienduskoolitus.



