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RIKLIKU EKSAMI-JA KVALIFIKATSIOONIKESKUSE
HARIDUSASUTUSTE SISEHINDAMISE NOUSTAMISE OSAKONNA POHIMAARUS

1. peatiikk
ULDSATTED

1. Haridusasutuste sisehindamise ndustamise osakond (edaspidi osakond) on Riikliku Eksami- ja
Kvalifikatsioonikeskuse (edaspidi keskus) struktuuriiiksus.

2. Osakonnal on oma nimega kirjaplank, mille kasutamise kord on kehtestatud keskuse
asjaajamiskorraga.

2. peatiikk
OSAKONNA ULESANDED

3. Osakonna péhiiilesanne on haridusasutuste sisehindamise analiiiisimine, sisehindamise ndustamine
ja sisehindamise stisteemi rakendamisega seotud llesannete taitmine.

4. Pohitlesande taitmiseks osakond:

4.1. anallilisib haridusasutuste esitatud sisehindamise aruandeid ja korraldab sisehindamise ndustamist
ja tagasisidestamist haridusasutustes;

4.2, koostab haridusasutuste sisehindamise aruannete ja tagasisidearuannete pohjal analiittilise
kokkuvbtte haridusasutuste 6ppe-ja kasvatustegevuse ning juhtimise tulemuslikkusest ning esitab selle
Haridus- ja Teadusministeeriumile;

4.3. viib labi teavitustood ja ndustab haridusasutusi ning nende pidajaid sisehindamise rakendamise ja
arendamise kusimustes;

4 4. koordineerib ja korraldab haridusasutuste sisehindamise néustamise osakonna mittekoosseisuliste
ndunike t66d;

4.5. koordineerib haridusasutuste sisehindamist toetavate abimaterjalide koostamist, sh tolkimist ja
nende avaldamist;

4.6. tellib véi viib 1abi haridusasutuste sisehindamise rakendumisega seotud uuringuid;

47 teeb koostood osakonna (lesannete piires keskuse teiste osakondade ning Haridus- ja
Teadusministeeriumiga.

3. peatiikk
OSAKONNA JUHTIMINE
5. Osakonna to6d juhib osakonnajuhataja, kes koordineerib ja korraldab osakonna eesmarkide ja
tlesannete taitmist vastavalt keskuse péhimaarusele ja k&esolevale pdhimaarusele.

6. Osakonnajuhatajaga sdlmib, muudab, peatab ja [6petab téélepingu keskuse direktor.

7. Osakonnajuhataja allub vahetult direktorile.




8. Osakonnajuhataja:

8.1. juhib vahetult osakonna t66d, tagab osakonna Ulesannete taitmise ning vastutab osakonnale
pandud ulesannete digusparase, tapse ja digeaegse taitmise eest;

8.2. planeerib ja korraldab osakonna t66d;

8.3. annab keskuse direktorile aru osakonna tegevusest;

8.4. esindab osakonda ning esitab osakonna nimel arvamusi ja kooskdlastusi;

8.5. teeb keskuse direktorile ettepanekuid komisjonide, moodustamiseks osakonna (lesandeid
puudutavate kisimuste lahendamiseks;

8.6. korraldab alluvate toétajate tdd, ndutab selleks vajalikud vahendid;

8.7. valvab osakonna tootajate tookohustuste taitmise Ule;

8.8. taotleb osakonna tddtajatele taienduskoolitust;

8.9. teeb direktorile ettepanekuid osakonna struktuuri, koosseisu ja tookorralduse kohta, osakonna
tootajatele palkade, toetuste voi distsiplinaarkaristuste maaramise ning ergutuste kohaldamise kohta;
8.10. allkirjastab voi viseerib osakonnas koostatud dokumendid vastavalt keskuse asjaajamiskorrale;
8.11. kasutab direktori volitusel osakonna eelarvelisi vahendeid;

8.12. tdidab muid osakonna pohimaarusega talle pandud voi direktori antud téiendavaid tlesandeid.

9. Osakonnajuhataja araolekul maarab osakonnajuhataja asendaja keskuse direktor osakonnajuhataja
ettepanekul.

10. Osakonna tootajate tookohustused maaratakse nende ametijuhendites.
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