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Tallinn

Programmi ,,Hariduslike erivajadustega
Opilaste dppevara arendamine* ndukoja
moodustamine

Haridus- ja teadusministri 29. novembri 2004. a middruse nr 58 ,Riikliku Eksami- ja
Kvalifikatsioonikeskuse pdhimdirus* § 17 16ike 2 alusel.

1. Moodustan ajavahemikuks 15.10.2008. a kuni 31.12. 2013. a Riikliku Eksami- ja
Kvalifikatsioonikeskuse (edaspidi Eksamikeskus) poolt elluviidava programmi ,Hariduslike
erivajadustega Opilaste dppevara arendamine* (edaspidi programm) programmi ndukoja (edaspidi
noukoda).

2. Kinnitan programmi ndukoja jargmises koosseisus:

Evi Kraan - ndukoja esimees, Eesti Eripedagoogide Liit, Tallinna I
Internaatkooli direktor;

Tiina Kivirand - Haridus- ja Teadusministeerium, {ildhariduse osakonna juhataja;

Kai Kukk - Haridus- ja Teadusministeerium, ndunik;

Marianne Kuzemtsenko - Eesti Puuetega Inimeste Koda, Eesti Autismiiihing, juhatuse

esimees;

Marge Kdiva - Riiklik Eksami- ja Kvalifikatsioonikeskus, vilisprojektide
rakendamise osakonna juhataja;

Kadi Lukanenok - Tallinna Ulikool, Eri- ja sotsiaalpedagoogika osakonna lektor;

Kaili Palts - Tartu Ulikool, haridusteaduskonna erivajadustega laste
pedagoogika lektor;

Aimi Piitia - Riiklik Eksami- ja Kvalifikatsioonikeskus, iildhariduse dppekavade
ja eksamite osakonna juhataja;

Pille Rebane - SA Innove, ndunik.

3. N&ukoja iilesanneteks on:

- ndustada programmi elluviijat strateegiliselt;

- jalgida programmi kulgu;

- anda programmi edukaks kulgemiseks soovitusi programmi elluviijale;
- teha programmi elluviijale ettepanekuid muudatuste sisseviimiseks.

4. Noukoja tehniline teenindamine tagada Riiklikul Eksami- ja Kvalifikatsioonikeskuse
vilisprojektide rakendamise osakonnal.



5. Kinnitan ndukoja tédkorra (lisatud).

6. Seoses punktis 3 nimetatud iilesannete tditmisega tekkinud transpordikulud hiivitatakse
komisjoni liikmetele sdidukulude aruande ja kuludokumentide alusel programmi eelarvest. Isikliku
sdiduauto kasutamisel on hiivitamise mair kuni 2 (kaks) krooni kilomeetri kohta. Linnasiseseid
{ihistranspordiga sdidetud sdite ei hiivitata. SSidukulude aruanne ja kuludokumendid esitada
programmijuhile hiljemalt 30 paeva peale kulu tekkimisest.

7. Kiesolevat kiskkirja on vdimalik vaidlustada 30 pdeva jooksul teatavaks tegemisest,
esitades kaebuse Tallinna Halduskohtusse halduskohtumenetluse seadustikus sitestatud korras voi
vaide Haridus- ja Teadusministeeriumile haldusmenetluse seaduses sétestatud korras.

Viljastada: ndukoja liikkmed, vilisprojektide rakendamise osakond, iildosakond
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Kinnitatud direktori
,, 2.7 oktoobri 2008. a
kaskkirjaga nr ,,é@.”

Noukoja tookord

1. Noukoja pohifunktsioonid

1.1. Noukoja iilesandeks on koondada erinevate osapoolte seisukohad ja soovitused Inimressursi
arendamise rakenduskava prioriteetse suuna ,,Elukestev dpe* meetme ,,Kooli poolelijitmise
vihendamine, haridusele juurdepdisu suurendamine ning O&ppekvaliteedi parandamine*
programmi ,,Hariduslike erivajadustega dpilaste Sppevara arendamine* (edaspidi programm)
elluviimiseks.

1.2. Noukoda ndustab programmi elluviijat Eksamikeskust ldhtudes programmis piistitatud
lildeesmairgist ja alacesmaérkidest ning indikaatoritest.

1.3. Noukoda teostab seiret programmi elluviimise iile ning teeb ettepanekuid Eksamikeskuse
direktorile programmi rakendamiseks ja vajadusel programmi muutmiseks. Selle aluseks on
ndukoja koosolekutel antavad iilevaated.

1.4. Noukoja liikmed kannavad ka esindusfunktsiooni, tutvustades programmi ja selle tegevusi
nii oma organisatsioonis kui ka laiemalt, vahendades samas programmi elluviimiseks
vajalikku informatsiooni programmi rakendajale.

1.5. Noukojal on 8igus programmi ndukoja nimel teha ettepanekuid ja anda soovitusi Haridus- ja
Teadusministeeriumile ja Eksamikeskusele hariduslike erivajadustega opilaste dppevara
arendamise tdhustamiseks ning sellele eeldusi loovateks tegevusteks.

2. Noukoja t66 korraldamine

2.1. Noukojal on seitse kuni iiheksa liiget. Ndukoja liikme volitus kehtib alates kiesoleva
késkkirja kinnitamisest kuni programmi perioodi 18puni v&i ndukoja likme volituste
ennetdhtaegse 1dppemiseni.

2.2. Noukoja liikmel on digus omal soovil ndukojast tagasi astuda. Noukoja liige teatab oma
soovist tagasi astuda programmijuhile kirjalikult vihemalt 1 (iiks) kuu ette. Ndukoja liikme
volitused 15pevad ndukoja moodustamise kiskkirja muudatuse jdustumise paevast.

2.3. N&ukoja litkme v8ib tagasi kutsuda asutus, kelle esindajaks ta on. Sellisel juhul esitab asutus,

keda ndukogu liige esindas, kirjaliku teate oma esindaja tagasi kutsumisest vastavalt punktile
2.2.

2.4. Noukoja litkme volituste ennetéhtaegsel 16ppemisel nimetab asutus, keda ndukoja lige
esindas, uue esindaja, teavitades selles kirjalikult programmijuhti.



2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

Noukoda valib esimesel koosolekul endale esimehe.

Noukoja t66vorm on koosolek. Oma iilesannete tiitmiseks vdib ndukoda rakendada ka teisi
to6vorme.

Noukoja koosolekud toimuvad vahemalt kaks korda aastas. Vajadusel v&ib ndukoja
koosolekuid korraldada ka sagedamini, kuid mitte rohkem, kui neli korda aastas.

Koosolekute toimumise ajakava lepitakse kokku ndukoja esimesel koosolekul.

Koosoleku kutsub kokku ndukoja esimees. Erakorralise ndukoja koosoleku vdib kokku
kutsuda kas programmijuht v6i ndukoja esimees.

Koosoleku pidevakava ja materjalid saadetakse e-kirja teel ndukoja liikmetele vihemalt 5
(viis) toopdeva enne koosoleku toimumist.

Noukoja koosoleku protokoll vormistatakse 5 (viie) t66pdeva jooksul peale koosoleku
toimumist ning saadetakse seejarel ndukoja liikmetele elektrooniliselt, tutvumiseks. Juhul,
kui ndukoja liikkmelt ei laeku iihtegi markust ega kommentaari 5 (viie) té6pieva jooksul
protokolli saatmisest, loetakse protokoll automaatselt kinnitatuks, mille jirel see
registreeritakse ja allkirjastatakse koosoleku juhataja ja protokollija poolt.

Noukoda on otsustusvoimeline, kui esindatud on iile poole ndukoja liikmetest. Ndukoja otsus
loetakse vastuvdetuks, kui otsuse poolt hidletab iile poole kohalolevatest ndukoja liikmetest.

Noukoda vdib vdtta vastu otsuseid koosolekut kokku kutsumata elektroonilisel hiiletusel.
Selleks saadab programmijuht ndukoja liikmetele otsuse projekti e-kirja teel ja mirab e-
kirja teel vastamise tdhtaja, mis ei v6i olla lihem kui 5 (viis) t66pédeva. Elektroonilise
hédletuse tulemuste kohta koostatakse protokoll, mille allkirjastavad ndukoja esimees ja
protokollija. Elektrooniline hadletus loetakse toimunuks, kui osalenud on k&ik ndukoja
litkmed.

Noukojal on digus kaasata oma todsse hidlediguseta eksperte.

\
Marge Kdiva
Vilisprojektide rakendamise osakonna juhataja



