ABIKS TESTI KOOSTAJALE

Materjali koostamisel on kasutatud kisiraamatu * Keeleoskuse mddtmine* ja lektor Ulle
Tiirgi koolituse “Eksamiarendus, eksamite kvaliteet ja hindamine* materjale.

Igasuguste teadmiste ja oskuste modtmise puhul tuleb otsustada, mida tahetakse modta ja
kuidas seda teha voimalikult usaldusvéarselt. Eksamit, sh kutsekvalifikatsioonieksamit
tuleb mdista kui olulist testi, mille tulemus mdjutab eksaminandi edasist kdekaiku.
Seetottu on oluline, et instrument, mille abil otsuseid langetatakse, on vd&imalikult
kvaliteetne.

Testimine on iihistegevus ja kvaliteetse eksami saamiseks peavad koik
testiarendusprotsessi etapid toimima laitmatult. Seetdttu on vajalik, et kdik eksamiga
seotud inimesed tunneksid eksami koostamise pohimotteid ja eksamitele esitatavaid
kvaliteedinoudeid.

Eristatakse nelja liiki teste:
1. Saavutustestiga kontrollitakse, kui hédsti Oppija on materjali omandanud.
Saavutustest pohineb konkreetsel dppematerjalil. Hinnang antakse Oppija tehtud
todle.

2. Pidevustestiga kontrollitakse, kui hésti testi sooritaja mingis situatsioonis toime
tuleb. Hinnang antakse omandatud teadmiste rakendamisoskusele. Test ei pdhine
kindlal dppematerjalil voi ainekaval.

3. Diagnoosteste kasutatakse Oppija tugevate ja norkade kiilgede véljaselgitamiseks
eesmirgiga tema edasisi Opinguid suunata ja need pdhinevad Spitud materjalil.
Niideteks on tunnikontroll, proovieksamid jms.

4. Soelteste  kasutatakse  Oppija  teadmiste-oskuste = umbkaudse taseme
viljaselgitamiseks nditeks Oppijate tasemeriihmadesse jagamisel keeltekoolis voi
arvutikoolitustel.

Saavutus- ja péddevusteste iihendab see, et nende tulemused mdjutavad testitava
tulevikku. Praktiline t66 vOib olla nii saavutustest (kontrollib kursuse jooksul opitud
praktiliste oskuste omandatust) kui ka péadevustest (kontrollib, kas dppijal on olemas
tulevaseks t60ks vajalikud oskused). Vélishindamisel kasutatakse enamasti padevusteste.

KVALITEETNE TEST

Traditsiooniliselt iseloomustab testide kvaliteeti nende valiidsus ja reliaablus ehk
usaldusvidirsus.

Kodige olulisem on testi valiidsus ehk see, kas test moodab seda ja iiksnes seda, mida ta
oeldakse mootvat.



Et koostada kvaliteetseid teste/eksameid ning teavitada kdiki asjast huvitatud pooli
eksami sisust, vormist ja seal esitatavatest nduetest, luuakse esmalt testi eristuskiri (ingl.
Test specifications)
Eristuskirja komponendid on:
1. eksami eesmirk
testisooritaja kirjeldus ehk eksami sihtriihm
eksami tase/raskusaste
eksami konstrukt (ehk mida kavatsetakse eksamiga mdota, kusjuures osaoskuste
mootmisel tuleb eraldi sonastada ka eksami eri osade konstruktid, defineerides
esmalt, mida iihe voi teise osaoskuse all moeldakse)
eksamiosade arv
iga eksamiosa tditmiseks lubatud aeg
iga eksamiosa kaal 16pphindes
olukorra kirjeldus, milles toimetulekut eksam kontrollib
9. testitavad osaoskused
10. testitavad teadmised
11. iilesande tiitibid
12. t66juhised
13. hindamiskriteeriumid
14. tiilipilise soorituse kirjeldus igal hinnataval tasemel
15. eksamiks valmistumiseks sobivad dppematerjalid
16. ndidistood
17. eksaminandide vastuste ndidised

B

Loetletud informatsioon peab olemas olema iga eksami jaoks. Avalikustamise aste soltub
sellest, kellele (testi koostaja, testitav, hindaja vms) antud eristuskirja variant on
moeldud.

Testi valiidsust voib ohustada
o konstrukti alaesindatus - test kontrollib vaid konstrukti iiksikuid aspekte.
¢ konstruktiviline variatiivsus - test m60dab lisaks sellele, mida ta deldakse
modtvat veel midagi, nditeks isikuomadusi, taustateadmisi jne.

Testi reliaablus ehk usaldusviérsus nditab, kuivord voime ja saame usaldada testi
tulemusi. Usaldusvédrse testi tulemused annavad Oppija teadmistest-oskusest tdese pildi,
st testi tulemus vastab dppija teadmiste-oskuste tasemele testi sooritamise hetkel.

Testi usaldusvédrsus soltub jargmistest aspektidest

1) Testi pikkus: mida pikem test, seda usaldusvairsem see iildjuhul on. Liihikese
t00 puhul on tulemuse saavutamisel suur osakaal juhusel.

2) Ajalimiit on optimaalne siis, kui keskmise suutlikkusega inimesel on piisavalt
aega koik iilesanded 16puni teha.

3) Testi raskusaste peab arvestama testitavate taset.

4) Valikute olemasolu testis vihendab testi usaldusviérsust, sest erinevate
ilesannete sooritamisel ei ole testitavate tulemused vorreldavad.



5) Testi lidbiviimisel on eriti oluline testi 1dbiviimisjuhendi tdpne jargimine. Kdik

testitavad peavad testi sooritama tépselt samas olukorras.

Testide usaldusvairsemaks muutmisel soovitame jargmist:

piisaval arvul erinevat liiki lilesannete kasutamist,

arge andke testitavale valikuvabadust,

koostage liheselt moistetavad iilesanded,

kontrollige, et to6juhised oleksid selged ja lihtsalt mdistetavad,

vormistage testid nii, et neid oleks mugav tiita,

tehke kdik selleks, et testitavad tunneksid eksami iilesehitust ja iilesandetiiiipe,
kindlustage eksami labiviimine kdigile voimalikult ithesugustes tingimustes,
kasutage iilesandeid, mille hindamine on vdimalikult objektiivne,
kontrollige, et iilesannete “voti” sisaldaks koiki digeid vastuseid,

koostage selged ja iiksikasjalikud hindamisskaalad,

koolitage hindajaid pohjalikult

kasutage mitut teineteisest soltumatut hindajat.

Hindamise usaldusviirsus
Testitava tulemus ei tohi sdltuda hindaja suvast.
Vahet tehakse objektiivselt ja subjektiivselt hinnatavatel iilesannetel:

Objektiivselt hinnatavad iilesanded on sellised, kus testitav ise vastust
kirjutama ei pea, vastus valitakse antud vastuste hulgast. Niiteks on sellised
valikvastustega dige/vale-tiilipi, jarjestus- ja sobitusiilesanded.

Subjektiivselt hinnatavate iilesannete (nt lithivastused, loomeiilesanded, suuline
vestlus, praktilised t66d jms) puhul peab hindaja kasutama oma professionaalseid
teadmisi, et testitava vastustele hinnangut anda.

Kodige usaldusvaidrsemad on objektiivselt hinnatavad iilesanded, mille hindamisega tuleb
toime masin vO0i inimene, kes ise asjast midagi ei tea. Oluline on kontrollida, et hindaja
on hindamisjuhendist (,,votmest*) tapselt kinni pidanud.

Subjektiivselt hinnatavate iilesannete hindamist saab muuta usaldusviirsemaks
kasutades hindamisskaalasid, mis voOimalikult tdpselt kirjeldavad, milline sooritus
mingile punktiarvule vastab.

Hindamisskaalade konkreetsus 1dhtub kahest asjaolust:
1) eristatakse erineva raskusastmega sooritusi ithe taseme piires,
2) kirjeldatakse sooritust konkreetse eksami ja iilesande eesmargist ldhtuvalt.

Vihendamaks hindamise subjektiivsust, peab iihte t66d hindama vdhemalt kaks hindajat.
Seejuures on oluline, et kumbki hindaja ei teaks teise pandud hinnet ega nideks mérkusi,
mida eelmine hindaja t66d hinnates teinud on.

Juhul kui kahe hindaja pandud hinded erinevad teineteisest oluliselt, hindab t66d veel
kolmas hindaja. Testitava tulemuseks kujuneb kas kolme hinde voi kahe 1dhema hinde
keskmine.



Ulesannete kvaliteedi tagamine
Kindlustamaks, et test tdepoolest mdddab seda, mida ta 6eldakse modtvat, tuleb jargida
testi ililesannete koostamisel tépselt eristuskirja ja kdiki koostatud tilesandeid eeltoodud
kiisimustest lahtuvalt analiitisida.

Valiidsust aitavad tagada autentsed iillesanded, mis integreerivad erinevaid (osa)oskusi
ja imiteerivad olukordi, millega dppijad tegelikult, véljaspool testimisolukorda, peavad
toime tulema.

Erinevate osaoskuste integreerimise puuduseks on see, et kui testitav iilesandega toime ei
tule, jadb selgusetuks, mis tipselt takistuseks sai.

Objektiivsel ja subjektiivselt hinnatavate iilesannete koostamisprotsessis on teatud
erinevusi.
¢ Objektiivselt hinnatavad iilesandeid on raske koostada, kuid kerge hinnata.
Koik seda tiiiipi iillesanded tuleb eeltestida ja eeltesti tulemusi analiiiisida.
Selleks kasutatakse spetsiaalseid arvutiprogramme (nditeks ITEMAN). Analiilis
peab toimuma kahel tasandil:
o kontrollitakse tilesannete sobivust,
o madratakse kindlaks iilesannete raskusaste,

e Subjektiivselt hinnatavaid iilesandeid on kerge koostada, kuid raskem hinnata.
Seda tiilipi iilesandeid statistiliselt analiilisida ei saa. Neid katsetatakse viikese
hulga opilaste peal eesmirgiga selgitada vélja, kas

o todjuhised on iiheselt arusaadavad,

o llesanded annavad testi sooritajale vdimaluse oma oskusi igakiilgselt
néidata,

o ettendhtud aeg on piisav lilesande tiitmiseks.

Ulesannete panka kogutakse ja eksamitodde koostamiseks kasutatakse ainult neid
iilesandeid, mis eeltestimise voi katsetamise tulemusel on tunnistatud kolblikuks.

Ideaalis on {ilesannete toimetamise protsess jirgmine:

e spetsialistid, kes ei ole iilesandeid koostanud, teevad need 14dbi nagu oleksid nad
testitavad,

e seejdrel toimub analiiiis: millist teed modda nemad vastuseni joudsid,

e spetsialistide kasutatud lahendusteed vdrreldakse eristuskirjas toodud
(osa)oskuste moodetavate aspektidega,

e sobimatud lilesanded tootatakse timber ja katsetatakse uuesti,

e sobivatest iilesannetest moodustub iilesannete pank.

Ulesannete ja testide koostamisel tuleb meeles pidada, et ideaalset testi ei ole olemas.
Eelpooltoodud nduannete jargimine tagab, et me saame antud olukorras voimalikult
valiidse ja usaldusvéirse eksami.



