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Rühmatöö kokkuvõte ESF programmi ”Õppenõustamissüsteemi arendamine” osapoolte koostööseminaril 23 -24. septembril 2010 Tallinnas.

Koordinaatorite töörühm
23.septembril käisid koordinaatorid rühmatöö raames tutvumas Tallinna ÕNK-iga.

Vaadeldi Tallinna ÕNK ruume ja tutvuti tööga üldiselt. Eraldi tutvustati otsese nõustamistegevusega kaasnevat tööd   veebikeskkonnas – nõustamisele registreerimist, juhtumi suunamist esmasele nõustajale ja  nõustajalt nõustajale, kokkuvõtete tegemist, statistika kogumist, seminaride korraldamist jm Töö veebikeskonnas on üks Tallinna ÕNK töö eripära.

Arvamused lahknesid – osa koordinaatoreid nägi sellises süsteemis aja kokkuhoidu ja head võimalust muuta otsese nõustamisega seonduv töö kompaktsemaks, teised nägid ohtu kaugenemises sisulisest tööst ja liigset kantseliiti tööstiilis.

Üks Tallinna ÕNK töö eripära on aga sihtrühma suurus, sihtrühm ei ole hallatav ilma töökeskkonnata veebis.

Koordinaatorid jäid rühmatööga rahule.

24. septembril toimus koordinaatorite rühmatöö  rahvusraamatukogu ruumides.

Käsitlemist leidsid järgmised küsimused:

1. Milleks on keskust kogukonnale vaja?
Sihtgrupist lähtuvalt paranevad:
· kogukonna turvalisus

· elukvaliteet
· kaasava hariduse võimalused
· teenuse kättesaadavus kohapeal ( teenus on neutraalne, ei ole seotud konkreetse haridusasutusega, nõustajate poolne süsteemne lähenemine, kõrge professionaalsus, nõustajad on kursis kohalike oludega)
      Koostöö seisukohast lähtuvalt:

· ÕNK võiks toimida kompetentsikeskusena, näiteks 5 kompetentsikeskust vabariigis, kes kaasavad lähedaste maakondade õppenõustamiskeskusi (koolitused, töötoad, omavaheline kogemuste vahetamine ) 

· oluline koostöö – KOV, OVL , perearstidega, nõustamiskomisjonidega jne

· sarnaste probleemidega inimeste tugigruppide kogunemiste käivitamine (vanemad  ja lapsed)

· koolide  ja lasteaedade HEV koordinaatorite koolitamine

Ekspertide kogule otsustati aruteluks esitada järgmine teema:1. tasandi teenuse osutamine – kas oleks pigem oluline nõustada õpetajat ja leida lapsele  võimalused, kes osutavad 1.tasandi abi või võiks ka keskuste juures osutada esimese tasandi abi?

2. Ideed ja ootused tuleviku koostööks.

Ootused tuleviku koostööks teiste valdkondadega:

· koolitused – koguneksid sarnaste struktuuridega keskused. Vajalikud koolituste ja seminaride teemad:  arutelu arengukavade eripärast ja  arengukava mudelid, ühisosa  ja piirkondlik eripära, näidismudel piirkonnale, nägemus keskustest 5 aasta pärast, ootused rahastamisele.
· rahvusvahelised koolitused- esmavalikuks pakkusid koordinaatorid tutvumise Taani, Norra või Inglismaa kogemustega.

· kolmanda  tasandi tekkimine koostöös 

· HTM ja keskuste roll – varsti jõustuvad uue PGS juurde kuuluvad määrused, kuhu tingimata tuleks taotleda ÕNK keskuste rolli lahtikirjutamist. Samuti kerkis üles küsimus -  miks ei ole uues PGS-s käsitletud ÕNK keskuste rolli?
· Koostöö koolidega HEV koordineerijate kaudu, nende koolitamine keskuste juures.
Ekspertide kogule otsustati aruteluks esitada järgmine teema: koostöö sotsiaalministeeriumiga, koostöö info saamiseks, kuidas tõhustada koostööd?
3. Meie järgmised sammud.

Millised teemad vajaksid käsitlemist: 

· I tasandi teenuse pakkumine keskuste poolt (PGS)

· rahastamisstrateegia väljatöötamine ja pöördumise tegemine HTM ja Riigikogu kultuurikomisjoni

· ÕNK katuseorganisatsiooni loomine (Näiteks: ÕNK-te Liit)

· ÕNK koostöö nõustamiskomisjonidega

· ülevabariigiline koduleht

· elektrooniline dokumendihaldussüsteem (TÕNK eeskujul)

Milline teema vajaks käsitlemist kõigepealt?

Rahastamisstrateegia
4. Kes külla kutsub?
Valikud jaotusid järgmiselt:

I Virumaa (Ida- ja Läänevirumaa)
II Pärnu

III Põlva ja Võru
Kokkuvõtteks toimus rühmatöö väga konstruktiivses ja sõbralikus õhkkonnas ning oli osalejate arvates sellisena tulemuslik.

Ruuda Lind

Tallinna ÕNK koordinaator

