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Oppendustamissiisteemi
arendamine

OPITUGI

PEDAGOOGILIS-PSUHHOLOO-
GILINE NOUSTAMISTEENUS
PEAB OLEMA KATTESAADAV
KOIKJIAL EESTIS.

MERIKE MANDLA
haridus- ja teadusministeeriumi
ildharidusosakonna peaekspert

Pedagoogilis-psiihholoogilist nGus-
tamisteenust pakutakse igas Eesti
maakonnas, kuid see on killustatud,
piirkonniti erineva kvaliteediga ja
ebalhtlaselt kattesaadav. Sageli
pole koolidel teenuse kohta teavet.
Noustamiskeskused, mis pakuvad nii
eripedagoogilist, pstihholoogilist kui
ka sotsiaalpedagoogilist nGustamist
ja Opituge, on seni vaid kahes linnas:
Tartus ja Parnus.

Tavakoolidpetajad pole erivaja-
dustega lastega tootamiseks sageli
piisavalt ette valmistatud. Nad
vajavad laste Gpiraskuste ja koolis-
kaimisega seotud probleemide v&i-
malikult varajaseks ennetamiseks,
dratundmiseks, leevendamiseks ja
korvaldamiseks tugispetsialistide
abi. Mé&nes koolis on loodud opilas-
abi meeskonnad ja toetatakse hari-
duslike erivajadustega Opilasi. Kuid
kahjuks ei tehta seda slisteemselt
kaugeltki kdigis koolides.

Et ndustamisteenus oleks kat-
tesaadav kdigile, kes seda vajavad,
on haridus- ja teadusministeerium
Euroopa Sotsiaalfondi toel ellu kut-
sunud Oppendustamissisteemi
arendamise programmi.

TUGITOOTAJAID EI JATKU

Uks indikaator, mis niitab digeaegse
abi puudumist, on suur koolist val-
jalangejate osakaal just kolmandas
kooliastmes Vi siis alles kolmandas
kooliastmes erivajadustega laste
kooli suunatute arv. 13 protsendil
tavakooli dpilastest on hariduslik
erivajadus. Nii dpib tavakoolis 33
protsenti kerge intellektipuudega
Opilastest, sligava ja raske intellekti-

puudega Opilastest on tavakooli kaa-
satuid 14 protsenti, kuulmis- ja nage-
mispuudega lastest dpib tavakoolis
Ule 20 protsendi. Neile lisanduvad
raskete ja krooniliste haigustega,
emotsionaalsete ja kaditumishaire-
tega lapsed. Needki, kes saabuvad
Eesti kooli valisriikidest ja kellel on
meist erinev kultuuritaust ning keel.
Opetajad peavad toime tulema kdigi
Opetamise ja arendamisega.
Oigusaktidest tulenevalt v&ivad
koolid hariduslike erivajadustega
Opilastele pakkuda mitut tugitee-
nust, nagu logopeedilist abi, paran-
dusdpet, individuaalset dppekava,
tasemedpet, Opet eri riiklike Sppeka-
vade jargi jmt. Paraku ei suuda k&ik
koolid rahaliste ressursside nappuse
vOi spetsialistide puudumise tottu
seda teha. Eelmise Gppeaasta and-
metel pole Uhtegi tugispetsialisti 55
algkoolis, 110 p&hikoolis ja 34 glim-
naasiumiastmega koolis.

Oigeaegse abi
puudumist naitab
suur koolist valja-
langejate arv.

Alati ei anna tugiteenused soo-
vitud tulemusi. PGhjuseid vGib olla
mitu: lapse erivajadusi on margatud
liiga hilja, tugiteenuste pakkumine
ei ole slisteemne ja koostdole orien-
teeritud, tulemusi ei seirata piisavalt,
napib 6ppe- ja juhendmaterjale kdigi
lastega to6tamiseks jmt.

Eks siin ole pdhjus ka meie
vaikeste omavalitsuste rahakoti
kdhnuses, mis ei luba kdikidesse
koolidesse spetsialiste palgata. Ka
pole vdiksemates lasteaedades ja
koolides spetsialistidele piisavat
tookoormust. Tésine probleem on
ka vajaliku ettevalmistuse saanud
inimeste puudus.

NOUSTAMISKESKUSED KOIKJALE
Oppendustamissiisteemi arenda-
mise programm on kavandatud aas-
tateks 2008-2011 kogumahuga 35
miljonit krooni. Selle elluviimise ja
taitmise eest vastutab riiklik eksami-
ja kvalifikatsioonikeskus. Mida on
kavas ette votta?

e |[gasse maakonda ja Tallinna linna
luuakse Gppendustamiskeskused
ning koordineeritud vorgustik Gppe-
ndustamisteenuse osutamiseks.

ustamist voib vaja minna igathel
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e Igas maakonnas on omavalitsustik-
suste maakondlike liitude ja maava-
litsuste haridusosakondade toel vilja
valitud ja nimetatud partnerid, kelle
Ulesanne on tegelda k&iki Gppeasu-
tusi teenindava tugikeskuse ehk nn
Oppendustamiskeskuse loomise ja
véljaarendamisega.
¢ Igas maakonnas hakkab t66le koor-
dineerija, tootatakse valja keskuste
ja teenuste rahastamise mudel, sel-
gitatakse vdlja nGustamisteenuste
osutajad, pannakse paika teenuse
pakkumise kord ja struktuur.
e Luuakse veebiportaal dppendus-
tamise spetsialistidele ja teenuse
sihtgrupile. Sinna koondatakse kogu
programmi puudutav ning ndusta-
miskeskusi tutvustav info, elektroo-
nilised juhend- ja abimaterjalid.
¢ Korraldatakse piirkondlikke aren-
dusseminare ja teavitamisuritusi,
koolitatakse keskuste spetsialiste ja
juhatajaid-koordinaatoreid, to6ta-
takse valja ndustamisteenuse kvali-
teedi hindamise stisteem.

Samal teemal: Opetajate Leht,
3.10.2008.

Partnerid maakondades:

Tallinna haridusamet (Tallinna
linn); MTU Koostdokoda (Harju
maakond); MTU Ladne-Viru Oma-
valitsuste Liit (Lddne-Viru maa-
kond); MTU Ida-Virumaa Omava-
litsuste Liit (Ida-Viru maakond);
Hiiumaa teavitamis- ja ndusta-
miskeskus (Hiiu maakond); MTU
Kuressaare Lastekaitse Uhing
(Saare maakond); MTU Lddnemaa
Oppendustamiskeskus (Lddne
maakond); SA Raplamaa Info- ja
Noustamiskeskus (Rapla maa-
kond); SA Kesk-Eesti Noortekes-
kus (Jarva maakond); MTU Jogeva-
maa Noustajate Uhendus (J6geva
maakond); Parnu 6ppendustamis-
keskus (Pirnu maakond); MTU
Viljandimaa Ndustamis- ja Opiabi-
keskus ,Vasem-parem* (Viljandi
maakond); Tartu ndustamis- ja
opiabikeskus (Tartu maakond);
MTU Valgamaa Omavalitsuste
Liit (Valga maakond); P6lva kut-
sendustamiskeskus (Polva maa-
kond); MTU Véru Noortekeskus
(Voéru maakond); Tartu Emajoe
kool; Tartu Hiie kool.

Kontakt: Riina Otti,
programmijuht, tel: 735 0715,
e-post: riina.otti@ekk.edu.ee

NOu ja abi Kroonuaia tanavast

HEA NAIDE

TARTU NOUSTAMISKESKUS
TOETAB VANEMAID JA OPETA-
JAID JUBA KUMME AASTAT.

ANA KONTOR
Tartumaa néustamis-
ja opiabikeskuse juhataja

Tartu Kroonuaia kooli juures tegut-
seb eraldiseisva tksusena pedagoo-
gilis-pstihholoogilise ndustamise ja
dpiabi keskus (NOK). Seal teeninda-
takse ké&iki Tartu linna ja maakonna
lapsi, nende vanemaid, Opetajaid ja
haridusasutuste tugispetsialiste.
Keskus korraldab erivajadus-
tega tava- ja erikoolide laste psiih-
holoogilis-pedagoogilist uurimist,
kirjeldamist ja sobiva Gpiabi vormi,
sh lasteaia eririhma vdi koolitlitibi
soovitamist. Koostood teevad eripe-
dagoogid, logopeedid ja koolipsiih-
holoogid, vajaduse korral konsultee-
ritakse lastepsiihhiaatriga.
Probleemid, millega néustamis-
keskusesse tullakse ja millele abi
oodatakse, on aastate jooksul laie-
nenud ja siivenenud. Peamised neist
on edasijéudmatus koolis, kaitu-
misprobleemid, suhtlemisraskused
kaaslastega koolis ja véljaspool kooli,
kodus jne; emotsionaalsed problee-
mid, mis avalduvad hirmuna kooli ja
Opetaja ees, madala enesehinnan-
guna jne. Paljud vanemad soovivad
hinnata oma lapse koolivalmidust.
Teine suur tegevusvaldkond on
tavakoolide I-1l kooliastme Gpiras-
kustega laste ainealaste oskuste
kujundamine, seda matemaatika ja
eesti keele Opiabiriihmades. Neis
osalevad Gpilased, kes on liihemat
vGi pikemat aega koolist puudunud,
kes ei joua Uhes voi mitmes Gppe-
aines rahuldavalt edasi. Tullakse ka
siis, kui lapsevanem ei oska kodus
last aidata, ollakse konfliktis Gppe-
aine Opetajaga, kaaslastega jne.

Oppendustamissiisteemi
arendamine

Sellest aastast laienevad NOK-i
teenused ka koolieelses eas lastele
kogu maakonna ulatuses. Rithmat66
toimub koolipikendust saanud ja/voi
arenguliste erivajadustega, sh suht-
lemisprobleemidega ja hiperaktiiv-
setele lastele. NGustamiskeskuse
spetsialistid tegutsevad ka teisme-
listega, kel on raskusi koolis aktsep-
teeritava kaitumisega.

OPETAJALE JA LAPSEVANEMALE
Opetajatele ja tugispetsialistidele
antakse keskuses ndu, kuidas lapse
ja lapsevanematega suhelda, kui-
das arvestada lapse individuaalsust,
rakendada erimetoodikat, koostada
individuaalset 6ppekava. Voimaluse
piires kdiakse koolides ja osaletakse
vestlusringides, kus on kohal ka lap-
sevanem. Opetajate soovil kiilasta-
takse tunde, kus laste probleemid
kdige ehedamalt ilmnevad. N&us-
tajate soovitused parast hariduslike
erivajadustega lapse ja Opetaja tege-
vuse vahetut jalgimist on viinud ena-
masti heade tulemusteni. Opetajad
Eestimaa eri paigust ei pea vaevarik-
kaks sGite Tartusse, et saada juht-
noore Oppetdo diferentseerimiseks
voi individualiseerimiseks.
Lapsevanemad vajavad (iha sage-
damini véimalust raakida problee-
midest erapooletule spetsialistile.
Soovitakse saada abistavaid votteid,
pedagoogilisi juhtndodre ja ka dppe-
materjale voi kirjandust, et kodus
oma last 6piraskusest v&i kaitumis-
suhtlemisprobleemist lle aidata.
Keskuse kaudu saab tGhendust ka
teiste ndustajatega (perendustajad,
arstid, lastevanemate tugigrupid).

Rahasuist hariduselule

HEA LUGEJA!

ROBERT LIPPIN
eksami- ja
kvalifikatsioonikeskuse direktor

Selles infolehes tutvustab riiklik
eksami- ja kvalifikatsioonikeskus viie
Euroopa Sotsiaalfondist (ESF) rahas-
tatava programmi tegemisi. Miks on
programmid nii olulised, miks tasub
neist rohkem teada nii Opetajatel,
Opilastel, koolijuhtidel, lastevane-
matel kui ka kohalike omavalitsuste
haridusspetsialistidel? Sest tegemist
on harukordse vdimalusega kasu-

tada haridusslisteemi parendamisel
tOesti joulist finantsilist tuge. Aastani
2013 on eksamikeskuse elluviidavate
programmide kogumaht ligikaudu
280 miljonit krooni.

Pealtnaha on programmid eripal-
gelised, kuid mdeldud siiski Gksteist
taiendama. Nii naiteks on programm,
mille keskmes on Gppeasutus kui ter-
vik, suunatud eelkdige sisehindamise
valdkonna arengule. Samas saavad
hasti toimivast sisehindamisest kasu
nii Opilane, Gpetaja kui ka dppeasu-
tuse juht. Uldharidus- v8i kutsedpe-
tajaid programmide kaudu koolita-
des ndib, et kdige rohkem on sellest
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kasu Gpetajal endal. Ometi voidab ka
Oppeasutus. Ja eelkdige vGidab Gpe-
taja padevusest ja kvalifikatsioonist
Opilane. Eelistada Uht viiest teisele
v8i réhutada eriliselt neist mdne
tahtsust ei ole lihtsalt vdimalik.

Kui piitida ESF-i rahastatavatest
ja eksamikeskuse juhitavatest ette-
vBtmistest noppida vadlja midagi,
mille tditmine on Eesti riigile olnud
seni rahaliselt keeruline, jaab kind-
lasti sGelale kutsedppes osalejate ja
hariduslike erivajadustega Gpilaste
Oppevara koostamine. Kdik, mida
programmide raames tehakse, aitab
kaasa sellele, et valmiksid nuudis-
aegsed ja Oppekavadega sobivad
Oppematerjalid. Loodetavasti saab
ka senisest killustatud ja piirkonniti
ebalihtlaselt kattesaadavast peda-

googilis-psiihholoogilisest ndus-
tamisest slisteemne ndustamise-
keskuste vorgustik. Infoleht annab
lilevaate sellest, miks, kus, kuidas
ja kelle jaoks programmid toimivad.
Voib-olla leiate siit ammu otsitud
vGimaluse dpilaste, kolleegide, koos-
toOpartnerite Gpi- ja Opetamistingi-
muste paremaks muutmiseks. Ning

kindlasti soovitan huvilistel kasutada
pakutavaid koolitusvéimalusi.
Eksamikeskus ootab programmides
kaasa [66ma té6rihma liikkme, eks-
perdi voi Gppevara kirjutajana. Pide-
valt uuenev info keskuse kodulehel:
www.ekk.edu.ee/programmid. Prog-
rammide Urituste kalender avaneb
|ahiajal aadressil www.ekk.edu.ee

VIIS PROGRAMMI

ee , Oppendustamissiisteemi arendamine” (2008-2011);

(2008-2013);

»Kutsehariduse sisuline arendamine 2008-2013";
,Hariduslike erivajadustega opilaste 6ppevara arendamine”

ee , Oppe kvaliteedi parendamine dppeasutuste sise- ja pitulemuste
valishindamissiisteemi ning seadusloome arendamise kaudu”

(2008-2012);

,Uldhariduse pedagoogide kvalifikatsiooni tdstmine 2008-2014".
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Et erilised lapsed 6ppida saaksid

Hariduslike erivajadustega
dpilaste dppevara arendaming

HARIDUSLIKE
ERIVAJADUSTEGA LAPSED

VIIE AASTA JOOKSUL ON PLAA-
NIS KOOSTADA HARIDUSLIKE
ERIVAJADUSTEGA LASTELE
SOBIVAD OPPEMATERIJALID.

Viimastel aastatel Eestis vastu voetud
seadusemuudatused soosivad paind-
likku Gppekorraldust ja individuaalset
lahenemist Opilastele. Teoreetiliselt
tédhendab see, et loodud on seadus-
lik tee vordsete voimaluste loomi-
seks ning kaasava hariduspoliitika
elluviimiseks, sealhulgas hariduslike
erivajadustega (HEV) Opilastele. Kuid
seadused Uksi ei Gpeta, kasvata ega
kaasa. Vaja on ka 6ppekavadele vas-
tavat Gppevara ning nlidisaegseid
Opetajamaterjale. Need on HEViga
Opilastele vGimete- ja jdukohase hari-
duse pakkumise eeldused.

Pole mingi saladus, et vastavat
Oppevara on vahe ning selle koosta-
mine ja valjaandmine on olnud eba-
ststemaatiline. Haridus- ja teadusmi-
nisteerium on aastate jooksul toeta-
nud lihtsustatud riiklikule Gppekavale
vastava dppematerjali valjaandmist,
kuid kahjuks ei ole see taganud k&ikide
vajalike materjalide olemasolu. Kdige
suurem probleem on siinjuures olnud
Oppevara koostajate vahesus.

KUIDAS OLUKORDA
PARANDADA?

Euroopa Sotsiaalfondi poolt kuni 85
protsendi ulatuses (minimaalselt 15
protsenti panustab Eesti riik) rahasta-
tav programm ,Hariduslike erivajadus-
tega Opilaste dppevara arendamine”
pakub olukorrast valjapadasu. Prog-
rammi viib ellu riiklik eksami- ja kvali-
fikatsioonikeskus, programmi elluvii-
mise periood kestab 31. detsembrini

2013. Programmi Uldeesmark on
parandada HEViga Opilaste ligipadsu
haridusele ja t&sta 6ppe kvaliteeti, et
luua sel moel eeldused vordsete dppi-
misvdimaluste kindlustamiseks ning
koolist valjalanguse valtimiseks.

Selle aja jooksul on kavas:
¢ |uua ja arendada HEViga Opilaste
Oppevara koostamise siisteem,
¢ koostada pohikooli lihtsustatud
riiklikule 8ppekavale (LOK) ja toimetu-
leku riiklikule Sppekavale (TOK) vastav
Oppevara,
¢ koolitada HEViga Opilaste dppevara
koostajaid,
e toetada teavitustegevuste kaudu
loodava Sppevara kasutuselevéttu.

MIDA ETTE VOETAKSE?

HEViga opilaste 6ppevara siisteemi
arendamiseks selgitatakse vilja
Oppevara ndudlus, koondatakse info
Oppevara koostajate kohta ja koolita-
takse neid.

Seda seepdrast, et programmi ees-
mark ei ole mitte ainult teatud hulga
Oppevara koostamine (sh kohandamine),
vaid alusepanek suisteemile, mis on jatku-
suutlik ka parast programmi I6ppemist.

Veebiportaali arendamiseks
koondatakse portaali www.hev.edu.
ee kogu HEViga Gpilaste Gpet ja Gppe-
vara puudutav info, seal on kattesaa-
davad k&ik programmi kaigus koos-
tatavad elektroonilised materjalid ja
muu oluline hariduslike erivajaduste
alane teave.

LOK-le ja TOK-le vastava Gppevara
(sh elektroonilise) arendamiseks
koostavad Gppeainete kaupa moo-
dustatud té6rihmad uusi, uuendavad
olemasolevaid vdi kohandavad vilis-
maal valja antud, tdlkimiseks sobivaid
materjale.

Opetajamaterjalide koostamise
korval kohandatakse muu hulgas
materjale tolkimiseks ning luuakse
Opetajatele naidis- ja juhendmaterjale
HEViga Gpilaste Gppe alal.

Kontakt: Kristiina Paist,
programmijuht, tel 7350714,
e-post: kristiina.paist@ekk.edu.ee
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KOMMENTAAR:

Vanemad ootavad last
toetavat opikeskkonda

MARIANNE KUZEMTSENKO
HEV-programmi noukoja liige,
lapsevanem

Aarmiselt vajalik programm, et
arendada hariduslike erivajadustega
laste (HEV) dpetamist parimale voi-
malikule tasandile. Kogu tegevuse
|6ppeesmark on ju tagada nende
parim toimetulek elus.

Tanapdeval ei kujuta keegi ette,
et laps Opib tavakoolis, aga naiteks
matemaatika ja loodusGpetuse oppe-
materjale tal pole. Nii aga on see
praegu meie HEViga lapsi Opetavates
koolides, kus dpetajad peavad sageli
ise materjale koostama vGi olemas-
olevaid, tavakoolide jaoks m&elduid
kohandama. Meil on kiill palju asja-
tundlikke dpetajaid, kuid paratama-
tult ei jatku neil piisavalt aega sobivate
vahendite koostamiseks ja paljunda-
miseks. Vajalikke juhendmaterjale,
kdsiraamatuid jm Gppevara on mujal
maailmas Usnagi suures valikus, sageli
piisaks vaid sobivate t&lkimisest ja
kohandamisest meie tingimustele. Ka

on nii monelgi HEViga laste Opetajal
aastatega valminud oma tunnima-
terjalid, mida saaks edukalt kasutada
teisedki pedagoogid.

Siiani ei ole olnud Uhtset komp-
leksset ldhenemist HEViga laste Gpeta-
misele: ei ole toimivat keskkonda, mis
jagaks infot olemasolevate materja-
lide ja nende omandamise kohta. See,
et programmi Uiks eesmark on Uihtse
e-keskkonna loomine, puuduolevate
Oppematerjalide koostamine ja tolki-
mine, Sppevara slsteemi jatkusuutli-
kuks kujundamine, on hea uudis. Kui
veebikeskkond toimib, sihtrihmale
jagatakse piisavalt infot ja tehakse
selgitust6od, peaks loodavast slistee-
mist kasu olema kdigile HEViga Opilasi
Opetavatele koolidele ja Gpetajatele,
ennekdike aga nende laste vanema-
tele, kes ootavad oma lapse arengut
igakulgselt toetavat 6ppekeskkonda.

Fotod: Eesti Paevaleht, erakogud

Oppevara puudumine
suurendab koolikartust

ENE MAGI
Tallinna iilikooli dotsent

Eesti Vabariigis on koik lapsed tun-
nistatud Opetatavateks — neile kdigile
kehtib koolikohustus, dpe toimub
haridussiisteemis ja spetsialistideks
on Gpetajad. Haridusslisteem kasu-
tab oma termineid ja kategooriaid,
kus erilisuse méaaratlemise aluseks
ja sisuks on haridusvajadused. Need
ei lahtu mitte Gksnes lapsest endast

tulenevatest asjaoludest, vaid ka
kasvu- ja dpikeskkonna pakutavast.

Opetuse individualiseerimine ja
diferentseerimine vastavalt 6ppi-
jate vajadustele ja vGimetele kulgeb
nii 0ppemeetodite valikul kui ka
kattesaadava Gppekirjanduse ots-
tarbekal kasutusel. Riiklike Gppeka-
vade rakendamine saab teoks asja-
kohase tugimaterjali toel — Gpikud,
toolehed, tekstid, jaotusmaterjal
Opilastele, to6raamatud ja -juhendid
Opetajatele. Vastava nildisaegse
Oppevara puudumine seab ohtu
kvaliteetse ja vdimetekohase hari-
duse omandamise ning suurendab
koolikartust ja -p&lgust.

Eri riiklike Gppekavade jargi 6ppi-
jad ning nende Opetajad ja vanemad
ootavad mitmel tasandil diferent-
seerimist vGimaldavaid Gpetamis-
ja 6ppimisvahendeid. Selliseid, mis
vGimaldaks kasutada niitidisaegseid
Opetamismetoodikaid ning soodus-
taks Oppijate loovust ja arengut.
Programmi tditmine ja selle tulemus
on riikliku tahtsusega inimressursi
arendamise rakenduskava, mille
konkreetne hariduslik eesmark on
kvaliteetse hariduse véimaldamine
vordvaarsetel alustel. Valmivat
Oppevara saab kasutada ka haridus-
like erivajadusteta laste Gpetamisel.
See on vGimalus mitmekesistada
individuaalset Gpet nii kiirete kui ka
aeglaste Oppijate huvides.

ekwamikeskus

Aabits ja onu Paul

Indrek Teder
Oiguskantsler

Kas te kujutate ette, et terve koolis-
kaimise aja jooksul on teie ainsamaks
Oppevahendiks aabits? See on raa-
mat, mille najal te dpite lugema, kir-
jutama, maailma seletama ja endaga
toime tulema. Kes on Eesti Draama-
teatris nainud lavastust ,Aabitsa
kukk”, suudab ehk olukorda ette
kujutada. Mina ei suutnud seda seni-
maani, kuni sain teada, kui vdhe on
Eestis hariduslike erivajadustega laste
Opetamiseks vajalikku Gppevara.
Pidin diguskantslerina jahmatu-
sega t6dema, et naiteks 6. klassis
lihtsustatud Oppekava jargi Gppival
lapsel pole Uhtegi 6pikut, to6vihi-
kut, té6raamatut, todlehte, lisama-

Kuidas opib laps, kellel
pole lihtegi opikut,
téovihikut, t606-
raamatut, toolehte?

terjali emakeeles, matemaatikas,
ajaloos, geograafias, elu- ja olusti-
kudppes ning oskusainetes. Samuti
puuduvad neis ainetes 6. klassi Ope-
tajal Opetajaraamatud. Siit tekkiski
vordlus ,Aabitsa kukega”, sest kuju-
tasin hasti ette, milline ndeks mu
elu vélja, kui oleksin oma teadmised
saanud ja oskused omandanud vaid
aabitsast ja onu Paulilt.

Tunnistan, et vérdlus on mdne-
vorra lilaldatud. Ometigi kiisimuse
olemus ei muutu. PShikisimus on
ju, mida teeb Eesti riik, et Eestis
Oppivad lapsed saaksid hariduse,
mis véimaldab neil inimvaarikalt
elada. Meie pohiseaduses on ndue,
et inimest austataks tema inimeseks
olemise parast, olenemata tema
erivajadustest. Inimvaarikal moel
elamiseks peavad olema vajalikud
teadmised ja oskused. Viimati del-
duid peab pdhiseaduse jargi andma
lapsele tema vanemate kdrval ka
riik. PGhiseaduses sisalduv &igus
saada haridust tegelikult tahen-
dabki, et riik loob igale lapsele voi-

Indrek Teder

maluse arendada oma isiksust ning
omandada teadmisi ja oskusi inim-
vaarika elu elamiseks. Opetatavast
peab olema lapsele kasu.

KORGKOOLIOPIK
KAHEKSA-AASTASELE?

Lapsed pole oma vdimetelt (ihesu-
gused. Ometigi tuleb neil kdigil kdia
koolis. Et Opetatavast oleks kasu,
peab oskama lapsele laheneda. Seda
tuleb &petajal 6ppida. Opetajale
vajalike oskuste andmise eest peab
pohiseaduse jargi hea seisma riik.

Riigil tuleb pGhiseaduse kohaselt
tagada seegi, et oskustega Gpetaja
saaks lapsele edasi anda vajalikke
teadmisi ja oskusi ning véimaldada
tal arendada oma isiksust. Last
saab dpetada dpikute, toovihikute,
toolehtede, piktogrammide ja
muu 8ppevara abil. Oppevahendid
peavad olema sellised, et laps nende
sisu mdistaks. Vaevalt keegi meist
usuks tdsiselt, et kaheksa-aastane
suudab korgkooliopiku jargi New-
toni-Leibnitzi teoreemist aru saada
ja asjaomast valemit rakendada.
Millegiparast on aga senimaani
meie riik tahtnud uskuda, et kerge,
raske voi siigava vaimupuudega laps
moistab dppida Gppevara jargi, mis
pole koostatud tema vdimeid silmas
pidades. Millega muidu seletada
seda, et hariduslike erivajadustega
laste vBimetele kohandatud &ppe-
vara suures osas puudub?

Riik taotles Gppevara arendami-
seks Euroopa Sotsiaalfondist (ESF)
raha. Ma ei tea, kas seda ajendasid
tegema Giguskantsleri kantseleist
haridus- ja teadusministeeriumi neli
aastat jarjepanu laekunud kirjad.
See polegi tahtis. Oluline on, et Eesti
riik on I6puks teadvustanud oma
rolli igale lapsele kvaliteetse hari-
duse voimaldamisel, olenemata
sellest, kas lapsel on hariduslikud
erivajadused voi mitte. ESF-i toel
pldab Eesti riik tagada, et haridus-
like erivajadustega laps, nagu iga tei-
negi Eestis elav laps, saaks oma elu
inimvaarikalt elada. Loodan, et see
plde ei luhtu.
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ELUST ENESEST

MILLIST KASU SAAB OPETAJA
ESF PROGRAMMIDES OSALE-
MISEST? VASTAMIST TULEB
ALUSTADA KAUGEMALT.

SIRJE REKKOR
Opetaja-metoodik

Esimesed Opetaja-aastad 90-ndate
alguses kulusid tundide ettevalmis-
tamiseks ulikooliaegsete konspek-
tide abil ja ise selle ppimiseks, mida
jargmistel paevadel klassi ees ette
kanda. Siis muidugi tundides Opilas-
tele kodus koostatu ettelugemiseks,
toovotete demonstreerimiseks jm
sooloesinemiseks. Ning loomulikult
sama jutu ja toovotete tagasioota-
miseks eksamil. Nagu ilmselt paljud
noored Gpetajad tollal, puudsin
minagi petada kdike, mida ise tead-
sin ja vahel jai sellestki tunni taitmi-
seks vaheks — jutt sai enne otsa, kui
tunniaeg. Tervikpilti sellest, mida
Oppija kooli I6petades peaks teadma,
oskama ja millised hoiakud tal peak-
sid olema, polnud ollagi — peamine,
et oma ainetega maha sain. Kas tuleb
tuttav ette, lugupeetud kolleegid?

Oppekavadega toimetas tollal
iga kool ise, see kujunes tavaliselt
lapiteki meetodil. Kavadesse kirju-
tati see, mida dpetada sooviti, mitte
see, milliste tulemusteni dppija
peaks jdudma. Séna ,,0pitulemus”
oli 90-ndate alguse pdhiliselt koo-
likeskses dppekavaarenduses Usna
vahetuntud. Opikuid ja tédvihikuid
polnud olemaski, kogu Gppematerjal
tuli loomulikult endal tekitada. See
oli siis iga Gpetaja kallis vaimuvara,
mida oma kolleegidega, veel vahem
teiste koolidega, ei jagatud.

MIS ASJA MA

SEAL KLASSIS AJAN?
Tehnoloogiainseneril, nagu mina, tuli
Opetajaks alles dppida. Seda sai teha
tollases Tallinna pedagoogikatlikoo-
lis. Kutsedpetaja diplom taskus, olin
didaktiliselt ja pedagoogiliselt kill
haritum, kuid tervikpildiks vajalikud
pusletiikid veel Gsna laiali.

Ja siis, 90-ndate aastate keskel,
algas taiesti uus ajajark. Tegutsema
hakkasid esimesed leriigilised t66-
rihmad (sealhulgas ka toitlustamise
to6rithm), mis asusid tegelema aine-
sisude Uhtlustamise ja arendusega
ning dppematerjalide koostamisega.
Tulid programmid ja koosté6pro-
jektid teiste riikidega. Algul Phare
programm, mis t6i kaasa moisted
,moodul” ja ,,mooduldppekava”
ning esimesed neist said peagi val-
mis. Phare programmis osales 13
kutsekooli, teiste hulgas ka Kehtna
majandus- ja tehnoloogiakool, kus
tollal Gpetajaametit pidasin. Hiljem
liitus programmiga veel 24 satelliit-
kooli. Nii et tegu oli programmiga,

mis haaras kaasa ligi pooled meie
kutsekoolidest.

Tol perioodil viidi ellu ka minu kui
kujuneva Gpetaja jaoks murrangulist
Eesti-Soome kutseOpetajate taien-
duskoolituse Uhisprojekti (1995—
1997). Parale joudis teadmine, miks,
kelle jaoks, mida ja kuidas ma Gpeta-
jana teen, mis on kutsedpetaja kont-
septsioon ja mis asja ma seal koolis,
klassis vOi laboris tildse ajan. Sellest
projektist kasvas valja mitmeid tana
tuntud ja tunnustatud dpetajaid.

Edasi tuli valdkonna esimese
Opiku valmimine Opetajate Uhis-
toona, mis, tosi kill, ei toimunud
Uhegi konkreetse programmi voi
projekti raames. Rohk oli sonal
,Uhist66”, mis pole tavaline isegi
tana, tosinkond aastat hiljem — 6piku
kirjutamises osales kimme toiduval-
mistamise Gpetajat kuuest koolist.

KOOLITUS, MIS

KESTAB PAEVAST PAEVA

1999. aastal sai alguse riiklike Sppe-
kavade koostamine. Kuigi tehti dra

tohutu t66 O0ppekavade sisu valja-
tootamisel, ei olnud tegevus enne
2005. aastat eriti sisteemne. 2005.
aastal alanud Euroopa Sotsiaalfondi
projekt ,Kutsedppeasutuste dppe-
kavade arendus” i kaasa uue hin-
gamise. Kolm aastat hiljem t&deti,
et oldi ka vdga edukad. Vilja suudeti
tootada terve rea riiklikke 6ppeka-
vade sisu, kinnitada riiklikke Gppe-
kavasid, koolitada Opetajaid. NGud
ootavad ees uued valjakutsed: alga-
mas on riiklikule 6ppekavale vasta-
vate ppematerjalide koostamise ja
Opetajate koolitamise ajajark.

Mis kasu olen dpetajana dppe-
kavatdost ja Gppematerjalide loo-
misest eri programmide raames
saanud? See on mdaratu. See on
olnud pidev Gppimise, arenemise
ning kasvamise protsess opetaja ja
isiksusena. See on olnud kui paevast
paeva kestev tdienduskoolitus, eri-
alane, pedagoogiline ja loomulikult
ka meeskonnakoolitus.

Millist kasu nden koolijuhina?
Uhelt poolt olen loomulikult mures
Opetajate ajaressursi parast. Kuid
kasu, mida Gpetaja pidev erialane
ja pedagoogiline enesearendamine
ning kasvamine (ihistegevuses teiste
koolide kolleegidega toob, korvab
maekdrguselt aja, mis ta kooli tege-
miste kdrval sellele plihendab.

Alanud programmis , Kutsehari-
duse sisuline arendamine 2008-2013"
on koigil kutsehariduse asjalistel taas
vOimalus votta uusi valjakutseid ning
kandideerida erinevatesse t66rih-
madesse. Ja end pidevalt arendada,
osaledes kas riiklike dppekavade aren-
dusriihmades, valja to6tades Sppe-
materjale vdi koolitades kolleege.

Sirje Rekkor on Eesti hotelli- ja
turismimajanduse erakooli direktor,
majutamise ja toitlustamise dppe-
kavariihma néukogu esimees, maju-
tamise ja toitlustamise riikliku 6ppe-
kava téériihma juht programmis
,Kutsehariduse sisuline arendamine
2008-2013".

Kutseharidus vajab arendamist

Euroopa Sotsiaalfondi (ESF) prog-
ramm ,, Kutsehariduse sisuline aren-
damine 2008-2013" saab ja tahab
kutsehariduses abiks olla. Eesmark
on kutsedppe sisu uuendamine,
mille kdigus tuleb Gpe vastavusse
viia isiksuse arengu, Uhiskonna,
majanduse ja tooturu vajadustega,
luua paindlik tdiendusdppeslisteem
Opetajatele ja koostada Oppemater-
jalid.

Liigume selles suunas, et aastaks
2013:
¢ on uuendatud ja kasutusele véetud
kutsedppe riiklikud Gppekavad ning
koostatud selleks ppematerjalid;

e 70 protsendi ulatuses on riiklike
oppekavade aluseks kompetentsi-
pohised kutsestandardid;

* 95 protsenti Eesti hariduse info-
susteemis (EHIS) registreeritud kut-
seOppeasutuste 6ppekavadest vas-
tavad riiklikele 6ppekavadele;

¢ osaleb Gppeaastas taiendusdppel
450 kutseOpetajat, paindlik taien-
dusdppesiisteem toimib ja Gpetajad
peavad seda vajalikuks;

¢ on koolid saanud riikliku tunnus-
tuse ja neile saab viljastada kooli-
tusload.

Et seatud eesmarkidega toime
tulla, on programmil palju koost6o-
partnereid: kutsedppeasutuste Ope-
tajad, erialaspetsialistid, koolijuhid,
kvaliteedijuhid, Oppekorraldajad ja
-juhendajad, kutse- ja karjaarindus-

Foto: Rene Suurkaev

Kopli ametikool

tajad, haridustehnoloogid, praktika-
juhendajad, samuti dppemetoodika
ja Oppekava arendajad, dppema-
terjalide koostajad, Gpetajate koo-
litajad, akrediteerimisega seotud
spetsialistid.

OPPEKAVAARENDUS

Kutsedppe riiklike dppekavade val-
jatootamiseks kaasati Opetajaid ja
eriala spetsialiste ning moodustati
24 ekspertrihma, t66 kdib ESF-i
projekti, Kutsedppeasutuste Sppe-
kavade arendus” materjalide pdh-
jal. Lisaks olemasolevatele on hari-
dus- ja teadusministri maarustena
joustunud veel 25 uut kutsedppe

riiklikku 6ppekava. Toimunud on
20 ekspertrithma koolitust. Oppe-
materjalide osas tuleb kdigepealt
selgeks teha, mis Uldse on praegu
kutsedppes kasutusel ja missu-
guse kvaliteediga need on, mille
jarele kdige rohkem puudust tun-
takse. Seda pole kutsehariduses
seni tehtud. Seejadrel saab hakata
koostama uusi riiklike 6ppeka-
vade kasutuselevdttu toetavaid
materjale. Eesti infotehnoloogia
sihtasutusega tehakse koost66d
e-Oppe materjalide koostamiseks.
Tanavu jatkuvad valdkondlikud
koolitused.

OPETAJAKOOLITUS

Eelmisel aastal alustati nii pedagoo-
gilis-metoodilisi kui ka erialaseid kut-
sedppeasutuste dpetajatele moel-
dud koolitusi. Korraldati kimme eri-
alaspetsialistide koostoovorgustiku
koolitusseminari.

2009. aasta suuremad kooli-
tused on ,Moodulites hindamine
kutsedppeasutustes”, ,Grupiprot-
sesside tundmine ja nende halda-
mine kutsedppeasutustes”, ,Opi- ja
tookeskkonna arendamine”, , Kuidas
viia labi kutseeksam erivajadustega
Oppijatele”. Koolitustele ootame
k&iki kutsekoolide dpetajaid.

Valmimas on dppeasutuse juhi
kompetentsusmudel ja sellel p&hi-
nev tdiendusdppekava. Selle kaudu

arendame vdlja kutsedppeasutuste
ja keskastmejuhtide koolitussis-
teemi. Tihe koostdo kaib siin ESF-i
programmiga ,,Uldhariduse peda-
googide kvalifikatsiooni tdstmine
2008-2014", mis on mdeldud tldha-
riduskoolide juhtidele samasisulise
tegevuse korraldamiseks.

Et kutseGppeasutuste vaart t66-
tajad nildisaegse t60maailmaga
kursis oleksid, alustati tokohapohist
taiendusdpet kutse- ja lildainete ope-
tajatele lisaeriala andmiseks. Prak-
tikajuhendajatele on plaanis vélja
anda juhendmaterjalid. Tahelepa-
nuta ei jaa ka uldharidusainete ope-
tajad, keda kaasatakse vorgustiku-
Uritustesse.

Sammbhaaval tootatakse valja ja
vGetakse kasutusele kutseGppeasu-
tuste riikliku tunnustamise siisteem.
Esmalt valmib 6ppekava tunnustaja-
tele, koolitusi alustatakse 2009. aasta
IGpust. Sellele jargneb katsekoolide
véljavalimine riikliku tunnustamise
I vooru korraldamiseks. Kdikide koo-
lide kdik dppekavariihmad peaksid
varem voi hiljem saama riikliku tun-
nustuse ning neile valjastatakse koo-
litusload.

Kontakt: Lii Topaasia,
programmijuht

(6ppekava- ja 6ppematerjali-
arendus), tel 735 0713,

e-post lii.topaasia@ekk.edu.ee

Kutsekoolitused

VEEBRUARIS:

20.-21.02 - koolitus ,Kuidas kutsedpetaja saab abistada dpiraskustega

noormeest dppetunnis”
25.02-

logistikaerialade 6ppekava arenduse koolitus

25.-26.02 - koolitus , Kuidas kutsedpetaja saab abistada dpiraskustega

noormeest dppetunnis”

MARTSIS:

3.03 —autotehnika kutsedpetajate, elektrotehnika Gpetajate, flilisika-
Opetajate koolitus , Elektrotehnika e-Gppe programm”

materjalitootluse Sppekavariihma kutsedpetajate koolitus

sotsiaaltoo ja ndustamise eriala kutsedpetajate koolitus
koolitus , Kuidas kutsedpetaja saab abistada Opiraskustega

keemia ja protsessitehnoloogia eriala vorgustikukoolitus
koolitus , Kuidas kutsedpetaja saab abistada Opiraskustega

5.-6.03 muusika- ja esituskunstide eriala Oppekava arendus
5.-6.03 Ombluserialade vorgustikukoolitus
5.-6.03 aianduserialade dppekava arendus
5.-6.03 majutamis- ja toitlustamiseriala Oppekava arendus
6.-7.03 arvutierialade 6ppekava arendus
10.-11.03
12.-13.03 pdllumajanduserialade 6ppekava arendus
12.-13.03 transporditeenused: mootorsdidukijuhtide
kutsedpetajate koolitus
12.-13.03 sekretaritoo eriala vorgustikukoolitus, kutsevistlus
13.03
16.-17.03
noormeest dppetunnis”
17.-18.03
19.-20.03
noormeest Oppetunnis”
19.-20.03 majandusarvestuse eriala kutsedpetajate koolitus
19-20.03 koduteeninduserialade dppekava arendus
26.-27.03 transporditeenused: mootorsdidukijuhtide
kutsedpetajate koolitus
26.-27.03 elektroonika ja automaatika: materjalito6tluse
(vaikelaevade ehituse) dppekava arendus
26.-27.03 metsanduserialade dppekava arendus
27.03

audiovisuaalse ja muu meedia erialade 6ppekava arendus

Allikas: riiklik eksami- ja kvalifikatsioonikeskus

Riiklikud 6ppekavad

Kehtivad kutsedppe riiklikud 6ppekavad (ROK) seisuga jaanuar 2009.

Riikliku 6ppekava kehtestab haridus- ja teadusministri maarus.
Oppekavad leiab aadressilt: www.ekk.edu.ee/valdkonnad/
kutseharidus/kutseoppe-riiklikud-oppekavad.

Muusika ja esitluskunstid:
klassikalise balleti eriala ROK,
klaverite hooldusmeistri eriala
ROK, interpretatsioonierialade
ROK, muusikateooria ja kompo-
sitsiooni eriala ROK, kooridiri-
geerimise eriala ROK

Militaarope:
vanemallohvitseridele m&eldud
sBjavaelise juhtimise eriala ROK

Juhtimine ja haldus:
arierialade ROK

Hulgi- ja jaekaubandus:
kaubanduserialade ROK

Sekretari- ja ametnikut6o:
sekretéritod eriala ROK

Majandusarvestus
ja maksundus:
majandusarvestuse eriala ROK

Tarbekunst ja oskuskasit66:
tarbekunsti ja oskuskasit6o
eriala ROK

Tekstiili, rGivaste, jalatsite
valmistamine ning naha
tootlemine:
dmbluserialade ROK

Juuksuritoo ja iluteenindus:
iluteeninduse eriala ROK

Mootorliikurite, laevandus- ja
lennundustehnika:
liikurtehniku eriala ROK, raud-
tee-erialade ROK

Transporditeenused:

logistika erialade ROK, mootor-
sdidukijuhtide kutsedppe ROK,
vaikesadama spetsialisti eriala
ROK, lennuliiklusteeninduse eri-
ala ROK, meresdiduspetsialistide
eriala ROK

Keemia ja protsessitehnoloogia:

keemia ja protsessitehnoloogia
eriala ROK

Majutamine ja toitlustamine:
majutamise ja toitlustamise
eriala ROK

Reisimine, turism ja
vaba aja veetmine:
turismierialade ROK

Toiduainetdotlus ja -tootmine:
toiduainetddstuse erialade ROK

P6llundus ja loomakasvatus:
pdllumajanduserialade ROK

Aiandus:
aianduserialade ROK

Metsandus:
metsanduserialade ROK

Ehitus ja tsiviilrajatised:
ehituserialade ROK

Arhitektuur ja
linnaplaneerimine:
maamd&tmise eriala ROK

Materjalito6tlus:
tisleritéode eriala ROK,
vaikelaevade ehituse
eriala ROK

Audiovisuaalne

ja muu meedia:
triikitehnoloogia eriala ROK,
fotograafia eriala ROK,
helindaja eriala ROK,
multimeediumi eriala ROK

Sotsiaaltoo ja noustamine:
hooldustdo6taja eriala ROK

Lastehooldus ja noorsoot66:
lapsehoidja eriala ROK

Teraapia ja taastusravi:
massaazieriala ROK

Koduteenindus:
koduteeninduse erialade ROK

Elektrotehnika ja energeetika:
elektriku eriala ROK

Elektroonika ja
automaatika:

elektroonika ja automaatika
erialade ROK

Mehaanika ja metallit66:
mehaanika ja metallito6
erialade ROK
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SISE- JA VALISHINDAMINE

ET MUUTA LASTEAEDA VOI
KOOLI PAREMAKS, PEAME
KOIGEPEALT OSKAMA SEAL-
SET ,,SEISU” HINNATA.

RUTH KOIT
eksamikeskuse nounik

OKVA on &ppe kvaliteedi parenda-
mise programmi lihendatud nimi.
Pikem nimi peidab endas mitut
laiahaardelist tegevust, nagu sise-
hindamissiisteemi arendamist, dpi-
tulemuste valishindamisststeemi
arendamist, seadusloome arenda-
mist. Ehk siis otse deldes: et muuta
lasteaeda vdi kooli paremaks, peame
koigepealt oskama hinnata. Hinnata
ja analtusida on vaja seda, mis on
hasti, ja seda, mis vajaks paremini
tegemist.

Mis aitaks kooli voi lasteaeda
paremaks muuta ja parandada Gppe
kvaliteeti? Vastus on lihtne: Uldine
kvaliteedi paranemine. Programmi
Uldeesmark on, et Oppe kvaliteet
paraneks Uldharidusslsteemi ja
Oppeasutuste juhtimise kvaliteedi
paranemise, paindlikumale &pitu-
lemuste tagasisidestamise ja seda
toetava seadusloome kaudu.

Millest sdltub kvaliteet? Oel-

Fotod: iStockphoto

dakse, et ,kala hakkab madanema
peast”. Kooli voi lasteaia pea on
juhtkond, kes otseselt m&jutab Sppi-
jaid, Opetajaid ja Gppimist. Juhtimist
omakorda on vdimalik mdjutada
hindamise (nii sisehindamise kui ka
Opitulemuste vélishindamise) kaudu.
Sisehindamine ei ole vaid entu-
siastide kirg, see on valitud suund.
Suund suuremale iseolemisele ja ise-
otsustamisele ning vastutamisele. Iga
Oppeasutus valib endale ise nduniku,
kes on justkui ,tark mees taskus”,
kelle arvamusel on kaalu, kes oskab
ja aitab margata ja esile tuua Gppe-
asutuse parimaid, haid ja vGib-olla ka
sootuks unarusse jaanud omadusi.
Kui on tapselt teada, mida tehakse
hasti ja mida suudetakse teha veel
paremini, on suur samm kvaliteedi
v0i ,haaduse” poole astutud.

VAJADUS KOOLITADA
Toimiva sisehindamise ja Opitule-

muste valishindamise alusel saame
tagasisidet kogu haridusslisteemi
tervisest”. Universaalsed, kdigile
kattesaadavad kvaliteetsed hin-
damisinstrumendid (nt eksamid,
tasemet66d, rahulolukisitlused)
vGimaldavad Gppeasutust Uhtlaselt
hinnata.

Sisehindamise toetamiseks on
tarvis koolitada Gppeasutuste perso-
nali, paremaks Uksteisemdistmiseks
ka Oppeasutuste pidajate esindajaid
(nt haridusndunikke). Uha rohkem
on vaja hdid ndunikke, kes annaksid
lasteaedades ja koolides sisehinda-
mise kohta tagasisidet, siit kasvab
vadlja ndunike koolitamise vajadus.
Koolitajate ettevalmistus ja kompe-
tentsus ses vallas on samuti erinev —
arusaamade Uhtlustamiseks vajaksid
nemadki koolitust.

Lapsevanemate, Gpilaste ja toota-
jate arvamustele viidates on hdlpsam
tagasisidet anda voi iseenda t66d

hinnata veebipGhiste kiisimustikega.
Oppimise-dpetamise analiiiisimiseks
on vaja luua ja kattesaadavaks teha
abimaterjale, vaja on koostada kasi-
raamat.

PAI PARIMATELE

Hindamise kdrval on vaga oluline
tunnustamine — heade ja parimate
kogemuste vaartustamine ja levi-
tamine. See annab jaksu jatkata ja
tahtmist edasi piitida. Oppeasutuste
juhtidele ja pedagoogidele n-6 pai
tegemiseks luuakse Uleriigilised tun-
nustusskeemid, mis t&stavad esile
haid kogemusi ja vaart tegevusi hari-
dusvallas.

Opitulemuste vilishindamise
toetamiseks luuakse elektrooniline
Ulesandepank ja koolitatakse Gpeta-
jaid testllesandeid koostama. Jarjest
olulisemaks on saanud vajadus kor-
raldada eksameid elektrooniliselt.
Peale sddstmise annab see vdima-
luse arvestada rohkem opilase indi-
viduaalsust ja eripéra.

Kiillap on tuttav olukord, et mote
vGi idee on hea, aga teostus taker-
dub. Oppe kvaliteedi parendamiseks
ja iga Oppija arenguvajaduste toe-
tamiseks on vaja valdkonda regu-
leerivate seadusaktide omavahelist
kooskd&lastamist ja vastavusse viimist
muutunud Ghiskonna ndudmistega.
Kui kdik see viie aasta jooksul teoks
saaks, oleks sellest eesti haridusele
suur tugi.

Kontakt: Liisa Mdemets,
programmijuht, tel: 735 0716,
e-post: liisa.maemets@ekk.edu.ee

ESF-1 PROGRAMM

, ULDHARIDUSE PEDAGOO-
GIDE KVALIFIKATSIOONI
TOSTMINE 2008-2014"

Uks viiest eksamikeskuse koordinee-
ritavast programmist on mdeldud ka
just nimelt neile, kes teevad Ulejaa-
nud nelja abil oma igapaevast t66d
— ehk siis Gpetajatele. Eestis on Gha
rohkem eri kultuuritausta ja emakee-
lega Gppijaid ning Gpetajatelt ooda-
takse senisest mitmekesisemat kom-
petentsust ja koostoovalmidust.

Programmi sihtgrupp on kooli-
eelsete lasteasutuste, pohikoolide
ja gimnaasiumide Opetajad, kut-
sehariduses uldhariduslikke ainete
Opetajad, kutsetaotlejad, logo-
peedid, koolipstihholoogid, haig-
ladpetajad, haridusasutuste juhid.
Samuti 6ppeasutuste pidajad, maa-
kondade ja kohalike omavalitsuste
haridusspetsialistid, erialaliidud jt.
Programmi eesmark on luua tld-
haridusstisteemi pedagoogidele
kogu karjaari valtel professionaa-
Iseks arenguks ja kvaliteetseks
kutsealaseks tegevuseks vajalikud
tingimused.

Pedagoogide tdiendusdGppe
arendamise eelduseks on pohjalike
ja mitmekulgsete alus- ja rakendus-
uuringute korraldamine, et hinnata
Opetaja ettevalmistuse kvaliteeti.
Sellega motiveeritakse koolituste

L s
Opetajate téienduskoolitus S i

pakkujaid, et nende kavad vastaksid
Ulha rohkem Opetajate vajadustele.
Pedagoogidel ja haridusasutustel
on tulevikus lihtsam koolituspakku-
miste hulgast leida Ules just selline,
mis toetab nende vajadusi.

Uheks tegevussuunaks on hari-
dusasutuste juhtide kompetentsus-
mudeli arendamine ja kasutusele
vGtmine. Tegevuskava naeb ette ka
pedagoogide koostoovorgustike
arendamist. Programmi teavitustiri-
tus on kavandatud kevadesse.

Kontakt: Keiu Tamm,
programmijuht, tel: 735 0711,
e-post: keiu.tamm@ekk.edu.ee

Foto: Rein Sikk

KOMMENTAAR:

ENE KAPP,

TLU tdienddppekeskuse juhataja:
,Haridustootajate koolitusturu
ndrkadeks kilgedeks on sihtgrupi
piiratus ja suhteline pusivus. Taien-
dusGppestisteemi arengut toetava
programmi elluviimise tulemusena
peaksid vabaturumajanduse print-
siibi korval rakenduma ka teatavad
kontrolli tagavad ja juhuslikkust val-
tivad printsiibid, mis véimaldaksid
saada Ulevaadet toimuvast: kooli-
tusvajadusest, koolituse pakkujatest,
pakkumiste kvaliteedist ja haridus-

Programm Opetajatele ja koolijuhtidele

tootajate koolituseks riigieelarvest
sihtotstarbelisena eraldatavate
vahendite tegelikust kasutamisest.”

MIHKEL REBANE,

Kiili gimnaasiumi direktor:
,Haridusasutuse juhi kompetentsi-
mudeli arendamine ja kasutusele-
vott on kindlasti vaga oluline teema.
Uhiskonna ootused kasvavad ja
komplitseeruvad, tippjuhtide enese-
arendamist toetades toetame orga-
nisatsioonide arengut tervikuna.
Koolijuhile annab kompetentsusmu-
del raamistiku ja m&testatuse ene-
sehindamiseks oma isikliku arengu
kavandamisel. Teisalt peab t66and-
jal voi monel teisel kdrgemal seisval
organil olema selleks, et koolijuhi
to0d ja tulemusi adekvaatselt hin-
nata, mingi kokkulepitud raamistik.”

EVE EISENSCHMIDT,

TLU Haapsalu kolledzi direktor:
,Opetajaskond on viga mitmekihi-
line ja sestap tuleb leida ja rakendada
ka vaga erinevaid koostdovorme ja
-vorgustikke. K&ige levinum on eri-
alane koost60, siiani toimivad aine-
sektsioonid maakondades. Koost66-
vorgustikel on ka teraapiline, nGustav
roll, maapiirkondades ka sotsiaalne
roll, 6petajad korraldavad Uhiselt
Opilaste Uritusi ja endale koolitusi.
Tehnoloogiaajastul voib koostooks
kasutada eri meetodeid. Valminud
on Opetaja e-portfoolio. Seda saab
kénealuse programmi raames edasi
arendada ja kasutajaid koolitada.”

OKV:

UKS VOIMALUS

KRISTI MERE
eksamikeskuse peaspetsialist

Mis on e-eksam programmi kon-
tekstis?

See on arvutipdhine testimis-
siisteem, mis vdimaldab teste luua,
neid korraldada ja tulemusi ana-
ltlsida. Testimisslisteem v&ib olla
eraldi sisteem vGi osa Opikeskkon-
nast, kuhu paaseb interneti kaudu.
See on liks nimetatud programmi
raames arendatava infoststeemi
osa. Infoslisteem toetab Ulesan-
nete koostamist, dokumenteeri-
mist ja sdilitamist, eksamitdéode
koostamist, dokumenteerimist ja
arhiveerimist. See tdhendab ka
eksamite tehnilist korraldamist
(sh eksamitele registreerimist ja
eksamitunnistuste arvestust),
eksamite sooritamist ja hindamist
e-keskkonnas, eksamitulemuste
avalikustamist. Infoslisteem voi-
maldab sailitada llesandeid nn
ilesannete pangas ning kasutada
neid Oppetdods ja eksamiteks val-
mistumisel. Programmi vaga olu-
line osa on llesannete koostajate
koolitamine.

Miks on vaja arendada elektroonilisi
eksameid?

Juba praegu on olemas mitu arvu-
tipohist 6pikeskkonda, mida koolides
kasutatakse. Kuna eksameid tehakse
aga ainult paberil, ei soodusta see
e-Oppematerjalide kasutamist Oppe-
t606s. V&imalus teha eksamit arvutil
toetab e-Gpet.

Elektrooniline hindamine ja
elektroonilised eksamid ei ole
midagi uut ega enneolematut. Koge-
mused on lGlemaailmsed ja olemas
ka rahvusvaheliste haridusuurin-
gute (nagu PISA) labiviimisel. Seda
kavatsetakse kasutada Euroopa
Liidu keelepadevuse uuringu Sur-
veylLang koostamisel ja labiviimisel
2011. aastal. Vanemad arvutip&hi-
sed testimissiisteemid pdhinevad
valikvastustega kisimustel, mida
saab algusest IGpuni automaat-
selt toddelda. Uuemad sisteemid
vbimaldavad ka avatud kiisimuste
kasutamist, kuid siis tuleb hindami-
sel kasutada eksperte, kes teevad
seda kasitsi.

Uks testide labiviimise viis on
kohanev arvutitest (i.k computer-
adaptive testing (CAT)). Testimine
kohandub testitava vGimekuse tase-
mega. Tulenevalt sellest, mida saab
Gpilase kohta teada juba vastatud
kiisimustest, suureneb ka tdpsus.
CAT-tllpi eksami arendamine on
keerulisem, sest tlesandeid laheb
vaja vaga palju.

Mis on e-testimises head, mis
halba?

Arvutipdhisel testimisel on koge-
tud nii positiivset kui ka negatiivset.
Susteem eeldab suuri investeerin-
guid, probleeme on olnud tarkvara
Ghilduvuse ja interneti kiirusega,
eksamisooritaja klaviatuuri kasuta-
mise vilumusega, suulist kdnet on
raske hinnata, uus meetod vajab
aega harjumiseks.

Positiivsetena nimetatakse jargmisi
asjaolusid:

¢ vdimalik kasutada interaktiivseid
kisimusi;

e saab kasutada uusi testimise p&hi-
motteid;

e suurendab Gpimotivatsiooni (eriti
poistel);

e vdimalik anda eksaminandidele
kasutamiseks lisavahendeid;

e kiireneb hindamine ja tulemuste
statistiline tootlemine;

¢ vdhenevad hindamisvead;

¢ vdhenevad andmet66tluskulud;

* pole vaja paberit ei testimaterjali
véljajagamisel ega kokkukogumisel.

TEISTE RIIKIDE
E-KOGEMUSED

ee Uus-Meremaal on e-iilesannete
pankadega tegeldud iile kiimne
aasta, lUlesanded on modeldud
eelkoige klassis opilaste lugemis-,
arvutamis- ja kirjutamisoskuse
kontrollimiseks. Pakutava mater-
jali aluseks on riiklikus 6ppekavas
kirjeldatud saavutustasemed.

ee Britid kasutavad e-testimist
tisna palju, nditeks on véimalik see
3. klassis matemaatikas. Eelkoige
on see diagnoostest, et kindlaks
maddrata, kus ollakse ja kuidas
paremini edasi minna.

ee Taanis kasutatakse elektrooni-
lisi eksameid Opetajate abivahen-
dina Spilaste edenemise m66tmi-
seks, haridussiisteemi efektiivsust
eraldi ei hinnata.

ee USA-| on elektrooniliste tes-
tide kasutamises pikemaajalised
kogemused. Kuna viimasel ajal
on todetud, et internet voib tule-
muste usaldusvaarsust méjutada,
siis on vdlja tootatud testimissis-
teem ilma internetita personaal-
arvutitele.

ee Austraalias on e-eksamid ope-
taja tooriistaks sisehindamisel,
ehkki tulemusi voib usaldada ka
vdljapoole, sest on vdga palju
vaeva ndhtud 6petajate hindamis-
oskuse Uhtlustamisega. Austraal-
lased ei pea tulemuste méningast
vorreldavuse dhmastumist seda-
vord suureks onnetuseks vorrel-
des sellega, kuivord mitmekesi-
semaks testimine muutub. Test
peab olema CD pealt kdivitatav ja
tulemused peab saama talletada
malupulgale.

ee Luksemburgis on liks kasutata-
vatest meetoditest arvutipohine
test nn platvormiga (computer-
based with platform - PF). Ules-
andeid koostatakse spetsiaalsete
programmidega, mis véimaldavad
need valmis teha I16plikul elektroo-
nilisel kujul ning selles keskkonnas
neid ka testitakse ja saadetakse
opilastele vastamiseks. Nouab osa-
liste jaoks intensiivset koolitust ja
suurt algset arendust, et siisteem
toole rakendada. Ulesandeid saab
taaskasutada.
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